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Política del Sistema Integrado  

 

El Colegio El Triángulo, dedicado a la educación básica primaria y secundaria,  se 

compromete a implementar, sostener y mejorar continuamente el SIG, articulando 

sus procesos de manera armónica y complementaria para dar cumplimiento a los 

requisitos educativos, a través de un modelo pedagógico flexible, tendiente a 

satisfacer las necesidades de sus clientes  (comunidad educativa en general) y dar 

cumplimiento a los modelos y demás normatividad legal aplicable, con el fin de 

garantizar la eficiencia en el logro de los objetivos institucionales y la satisfacción 

de clientes y partes interesadas. 

La política del SIG se desarrolla a través de los siguientes modelos referenciales: 

a)  Calidad: Diseñar y ejecutar estrategias que satisfagan las necesidades de los 

grupos de interés y prestar servicios que cumplen con los estándares definidos que 

contribuyen al cumplimiento de la misión y visión del Colegio. 

b)  Seguridad y Salud en el Trabajo: El colegio se compromete con la 

implementación del sistema de gestión, del plan de emergencias, el cumplimiento 

de la normatividad, la intervención de los peligros y riesgos de modo que permitan 

tener ambientes de trabajo seguros que garanticen el bienestar de las personas, la 

implementación de un programa de seguridad vial, así como la promoción de 

hábitos de vida saludable y el cuidado del medio ambiente. 

Todos los niveles de dirección asumen la responsabilidad de promover un ambiente 

de trabajo sano y seguro, cumpliendo con la normatividad nacional vigente aplicable 

en materia de riesgos laborales, vinculando a las partes interesadas en el Sistema 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo y destinando los recursos 

necesarios para el óptimo funcionamiento del SIG. 

 

Todas las estrategias desarrolladas en esta institución, estarán orientadas al 

fomento de una cultura preventiva, el cuidado de sí mismo y del otro, a la 

intervención de las condiciones peligrosas que puedan causar accidentes o 

enfermedades, al control del ausentismo y a la preparación para atención durante 

emergencias, así como a un ambiente propicio para el aprendizaje. 
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Todos los clientes externos, empleados, contratistas y temporales tendrán la 

responsabilidad de cumplir con las normas y procedimientos establecidos en el 

Sistema Integrado de Gestión, con el fin de contribuir con procesos seguros y 

productivos. Igualmente, serán responsables de notificar oportunamente todas 

aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y contingencias para los 

empleados y la organización y en general, todo lo que puede afectar el cumplimiento 

de los requisitos del SIG.  

 

  

 

 

 
 
 

 
Lina María Álvarez Monsalve  

Representante legal  
 

 

 

 

 

 

 


