CORPORACION EDUCATIVA HUMANITAS
POLITICA DE TRATAMIENTO DE INFORMACION PERSONAL

La Corporaciéon Educativa Humanitas, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012,
el Decreto 1377 de 2013 y a los capitulos 25y 26 del Decreto 1074 de 2015 y demas
disposiciones legales, en calidad de responsable del tratamiento de los datos
personales de los titulares que reposan en sus bases de datos, ha adoptado estas
Politicas de Tratamiento de la Informacién para garantizar que la recoleccién y
tratamiento que se hace de los datos personales se ajuste las disposiciones legales
vigentes.

Estas politicas tienen como una de sus finalidades, la adopcién de un manual
interno de politicas y procedimientos para el adecuado cumplimiento de la ley de
proteccion de datos, asi como para la regulacién de los procedimientos de
recoleccién, manejo y tratamiento de los datos personales de los empleados,
contratistas, proveedores de bienes y servicios, para el desarrollo cabal de las
actividades propias del objeto social de la corporacién, que requieran de informacion
personal.

DESTINATARIOS DE LA POLITICA

Esta politica aplica para todos los titulares de informacion personal que sea utilizada
y/o se encuentre en las bases de datos tanto de la CORPORACION como del
COLEGIO EL TRIANGULO, como lo son de: los empleados, contratistas,
proveedores de bienes y servicios, estudiantes, padres de familia, egresados y
demas partes involucradas en el proceso educativo que desarrolla el colegio.

Tanto el responsable como encargados; entiéndase, empleados, contratistas y
terceros deben observar y respetar estas politicas en el cumplimiento de sus
funciones y/o actividades aun después de terminados los vinculos legales,
comerciales, laborales o de cualquier indole. De igual manera, se comprometen a
guardar estricta confidencialidad en relacién con los datos tratados.

Cualquier incumplimiento de las obligaciones y, en general, de las politicas
contenidas en este documento debe ser reportado a
admin@colegioeltriangulo.edu.co

INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES.

e Razdn social: CORPORACION EDUCATIVA HUMANITAS

e Domicilio: Vereda Don Diego a 1.4 Kildmetros de la Glorieta Don Diego
hacia Rionegro, El Retiro, Antioquia, Colombia.

e Nit: 890984760-0
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e Direccién de correspondencia: Vereda Don Diego a 1.4 Kilobmetros de la
Glorieta Don Diego hacia Rionegro El Retiro, Antioquia Republica de
Colombia.

e Email principal: rectoria@colegioeltriangulo.edu.co

e Teléfono: 604 448 09 74

1. NORMATIVIDAD APLICABLE

Las politicas se rigen por las disposiciones establecidas en la Ley 1581 de 2012
“Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales”, y en los capitulos 25 y 26 del Decreto 1074 de 2015 "Por medio del
cual se expidi6 el Decreto Unico Reglamentacién del Sector Comercio, Industria y
Turismo".

2. VIGENCIA DE LAS BASES DE DATOS

LA CORPORACION, y por tanto, EL COLEGIO TRIANGULO, aplicaran las politicas
y procedimientos contenidos en el presente documento a las bases de datos con
datos personales, durante el tiempo que sea necesario para cumplir con las
finalidades mencionadas en éstas politicas, y mientras sea necesario para el
cumplimiento de obligaciones legales o contractuales.

3. PRINCIPIOS DE LA LEY 1581 DE 2012

De acuerdo a la Ley 1581 de 2012, el tratamiento de los datos personales por parte
de los Responsables se regira por los siguientes principios:

Principio de legalidad en materia de tratamiento de datos: El tratamiento de los
datos personales es una actividad reglada que debe sujetarse a las disposiciones
establecidas en la Ley 1581 de 2012 y en las normas que la modifiqguen o la
reglamente.

Principio de finalidad: El tratamiento de los datos debe obedecer a la finalidad
legitima para la cual fue entregada por el titular de los datos personales. Finalidad
gue debe ser informada por los responsables del tratamiento a méas tardar al
momento de la recoleccion de los datos.

Principio de libertad: El tratamiento de datos personales debe ejercerse con la
autorizacion previa, expresa e informada por el Titular. Los datos personales no
podran ser obtenidos o divulgados sin previa autorizacién, o en ausencia de
mandato legal o judicial que releve la autorizacion previa del titular.
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Principio de veracidad o calidad: La informacion sujeta a tratamiento debe ser
veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible. No debe
hacerse el tratamiento de datos parciales, incompletos, fraccionados o que induzcan
a error.

Principio de transparencia: Los Responsables garantizardn el derecho de su
titular de obtener informacion acerca de la existencia de los datos personales que
le conciernan.

Principio de acceso y circulacion restringida: El tratamiento de los datos
personales solo puede hacerse por las personas autorizadas por el titular. Los datos
personales, salvo la informacién publica, no podran estar disponibles en internet u
otros medios de divulgacibn o comunicacién masiva, salvo que el acceso sea
técnicamente controlable para brindar un conocimiento restringido a sus titulares y
terceros autorizados.

Principio de seguridad: Los Responsables adoptaran las medidas técnicas,
humanas y administrativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos
objeto de tratamiento, en particular para evitar su adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o fraudulento.

Principio de confidencialidad: Todas las personas que intervengan en el
Tratamiento de datos personales que no tengan la naturaleza de publicos, estan
obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive después de finalizada
su relacién con alguna de las labores que comprende el Tratamiento, pudiendo sélo
realizar suministro o comunicacién de datos personales cuando ello corresponda al
desarrollo de las actividades autorizadas en la ley.

4. DERECHOS QUE LE ASISTEN A LOS TITULARES DE LA
INFORMACION

De conformidad con lo establecido por el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012 el titular
de los datos personales tiene derecho a:

» Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales frente a los
Responsables del Tratamiento o Encargados del Tratamiento. Este derecho
se podra ejercer, entre otros frente a datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, 0 aquellos cuyo Tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado;

» Solicitar prueba de la autorizacién otorgada al Responsable del Tratamiento
salvo cuando expresamente se exceptle como requisito para el Tratamiento;
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Ser informado por el Responsable del Tratamiento, previa solicitud, respecto

del uso que le ha dado a sus datos personales;

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por

infracciones a los dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

Tratamiento no se respeten

Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
los principios,

derechos y garantias

constitucionales y legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la
Superintendencia de Industria y Comercio haya determinado que en el
Tratamiento el Responsable o Encargado han incurrido en conductas
contrarias a esta ley y a la Constitucion.

Tratamiento.

5. TRATAMIENTO AL
PERSONALES Y SU FINALIDAD.

Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de

CUAL SERAN SOMETIDOS LOS DATOS

Tratamiento de los datos: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y el Decreto 1377 de 2013, los responsables recolectan los datos de: los empleados,
contratistas, proveedores de bienes y servicios, para el disefio y prestacion
metalmecéanica; para almacenarlos, usarlos, transmitirlos, transferirlos y en general
proceder con su tratamiento para dar cumplimiento a las finalidades.

El tratamiento de los datos personales de LA CORPORACION y del COLEGIO EL
TRIANGULDO tendra las siguientes finalidades:

PROCESO

ACTIVIDAD RELACIONADA QUE
REQUIERE DATOS PERSONALES

Gestion de administrativa y del talento humano

Realizar todos los tramites necesarios para la
contratacién de personal.

Formacién de Personal

Desarrollo de examenes médicos y de
seguridad.

Promocion y seleccién de personal

Realizar reportes de accidentes de trabajo y
diligenciamiento del FURAT.

Prevencién de riesgos laborales

Desarrollar el plan anual de capacitacion
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Consolidar el perfil sociodemografico de la
corporacion, conforme a los lineamientos del
Decreto 1072 de 2015

Realizar gestion de cartera, consulta y reporte
en centrales de riesgo y demas acciones afines.
Gestién de nomina

Contratar los bienes y servicios necesarios para
el cumplimiento del objetivo de la corporacién
Pago de seguridad social

Consulta de novedades de ndmina que tengan
los trabajadores con el fin de realizar el pago de
salarios o prestaciones sociales.

Dar cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales de la corporacion

Dar cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales derivadas de los contratos de
trabajo o de relaciones contractuales de los
responsables con terceros.

Realizar pago a los proveedores de productos
y/o servicios

Realizar el proceso de matricula, entrega de
Gestion de admisiones y registros boletines y demas actividades conexas.
Reporte de informacion a las aseguradoras
para pélizas de seguro

Envio de informacion a entes gubernamentales

Gestion de recursos

Seguimiento a los procesos educativos

6. AUTORIZACION

De conformidad con la Ley 1581 de 2012, el tratamiento de datos personales por
parte de LA CORPORACION y EL COLEGIO EL TRIANGULO, requiere del
consentimiento previo, expreso e informado del titular. En los Anexos 1y 2 de este
documento se presenta el formato de autorizacion que han definido los
responsables, para la recoleccion y tratamiento de datos personales de: los
empleados, contratistas, proveedores de bienes y servicios que administra la
corporacion.

Los Responsables han dispuesto de los mecanismos necesarios para obtener la
autorizacion de los titulares, garantizando que sea posible verificar el otorgamiento
de dicha autorizacion.

Autorizacion para el tratamiento de datos de los menores de edad (Hijos de los
empleados): El Tratamiento de datos personales de nifios, niflas y adolescentes
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estd prohibido, excepto cuando se trate de datos de naturaleza publica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1581 de 2012 y cuando
dicho Tratamiento cumpla con los siguientes parametros y requisitos:

1. Que responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y
adolescentes.
2. Que se asegure el respeto de sus derechos fundamentales.

De conformidad con lo anterior, el tratamiento de los datos de los hijos menores de
edad de los empleados de la corporacion, podra hacerse para brindar beneficios a
los hijos de estos, al igual que para la afiliacion a Seguridad Social, Caja de
Compensacion familiar y demas obligaciones legales. La recoleccion de estos datos
se hard informando el caracter facultativo de la respuesta a las preguntas que le
sean hechas al tratarse de datos de las nifias, nifios y adolescentes, debiendo existir
la autorizacion previa y expresa del acudiente o de quien tenga la patria potestad
del menor.

Autorizacion para el tratamiento de datos sensibles: Se entiende por datos
sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede
generar su discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico,
la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosoéficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de
partidos politicos de oposicidén, asi como los datos relativos a la salud, a la vida
sexual, y los datos biométricos. La recoleccion de estos datos se hara informando
el caracter facultativo de la respuesta a las preguntas que le sean hechas al tratarse
de datos Sensibles.

Metodologia para recolectar la autorizaciéon: Los Datos son recolectados por los
responsables de la siguiente forma:
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PROCEDIMIENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Objetivo: Describir la metodologia aplicable, para la recoleccion de datos
personales, garantizando la socializacion adecuada y el tratamiento oportuno de
informacion obtenida por la corporacion.

Alcance: Este procedimiento aplica a todas las actividades relacionadas con la
recoleccion de datos personales que realice la corporacién, pasando por la
identificaciéon de los datos y fuentes de recoleccion, hasta el la administracion de las
bases de datos conforme a las directrices de la legislacion vigente.

Aviso de Privacidad: Con el fin de mantener informados a los titulares de la
informacién, LA CORPORACION y EL COLEGIO EL TRIANGULO; informaran por
medio del aviso de privacidad acerca de la existencia de estas politicas de
tratamiento de informacion aplicables, la forma de acceder a las mismas y las
finalidades del tratamiento que se pretende dar a los datos personales. En el Anexo
3 de este documento se presenta el formato de aviso de privacidad definido por los
Responsables para informar acerca de la existencia de estas politicas de
tratamiento de informacion.

El Aviso de Privacidad se encontrara publicado en:

» P&agina web: www.colegioeltriangulo.edu.co
» En fisico en las instalaciones de la corporacion.

PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS
TITULARES

Consultas: El titular o sus causahabientes, podran consultar la informacion personal

que repose en las bases de datos de los Responsables, de conformidad con el
siguiente procedimiento:
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DIAGRAMA DE FLUJO CONSULTAS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

INICIO

Formular consultas presentada en Titular de
alguno de los siguientes medios: derechos/Interesado

Correo electrénico: L. .,
info@colegioeltriangulo.edu.co > Consulta Oficial proteCC|on de

Formato fisico dispuesto en la datos

recepcion de la corporacion.

A

Revisar informacién proveniente de
correo electrénico datos personales

info@colegioeltriangulo.edu.co o Oficial proteccién de
del formulario diligenciado por el

Titular. datos
Analiza informacioén y redacta
respuesta.

Para esto se cuenta con 10 dias
habiles.

!

¢Respuesta
Lista?

S @ Oficial proteccion de

datos

Informar al interesado,
expresando los motivos de la - ;7
demora y sefialando la fecha Motivos de Oficial prOteCCIC)n de
en gue se atendera su —> la demora datos
consulta (5 dias mas).
l Oficial proteccion de
Envia respuesta al datos
@_' interesado. —> | RespuesE Interesado

v
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Reclamos: El Titular o sus causahabientes que consideren que la informacion
contenida en la base de datos debe ser objeto de correccion, actualizacion o
supresiéon, o cuando adviertan el presunto incumplimiento de cualquiera de los
deberes contenidos en la ley 1581 de 2012, podran presentar un reclamo ante los
Responsables siguiendo el siguiente procedimiento:
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DIAGRAMA DE FLUJO RECLAMOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE
Presenta Reclamo por alguno de los Titular de los
siguientes medios: (i) Correo
electrénico: derechos/
admin@colegioeltriangulo.edu.co , (ii) interesado

Formato fisico dispuesto en las
instalaciones de COLEGIO EL
TRIANGULO, con la siguiente
informacién:

Identificacion del Titular, la descripcién
de los hechos que dan lugar al
reclamo, la direccién, y acompafiando
los documentos que se quiera hacer

Reclamo

con anexos

¢Solicitud
completa?

Requerir al interesado dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la recepcion del
reclamo para que subsane las fallas.
Transcurridos dos (2) meses desde la
fecha del requerimiento, sin que el
solicitante presente la informacion
requerida, se entendera que ha desistido
del reclamo. En caso de que quien reciba
el reclamo no sea competente para
resolverlo, dara traslado a quien
corresponda en un término maximo de
dos (2) dias habiles e informara de la
situacion al interesado.

Requerimiento

\/_

Oficial proteccion de
datos

Oficial proteccion de
datos
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NO l

Incluir en la base de
datos una leyenda que
diga "reclamo en tramite"
y el motivo del mismo, en

un término no mayor a
dos (2) dias habiles.
Dicha leyenda debera
mantenerse hasta que el
reclamo sea decidido.

!

A 4

Anotacion
en BD

Tramitar el reclamo: en un
término maximo de quince (15)
dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la fecha del
recibo, se debe tramitar el
mismo. Cuando no sea posible
atenderlo en dicho término, se
informara al interesado los
motivos de la demora y la fecha
en que se atendera el reclamo,
la cual no podra exceder los 8
dias habiles siguientes al
vencimiento del primer término

Motivos de
la demora
\/_

!

Envia respuesta al
interesado.

v

FIN

Oficial proteccion de
datos

Oficial proteccion de
datos

Oficial proteccion de
datos
Titular
derechos/
interesado

de los

Rectificacion y actualizacion: Cuando los reclamos tengan por objeto la
rectificacion o actualizacion, el titular debera indicar las correcciones a realizar y
aportar la documentacion que avale su peticion.
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Supresion: La supresion de datos personales se realiza mediante la eliminacion
total o parcial de la informacion personal segun lo solicitado por el titular, no obstante
lo cual los responsables podran negarse a la misma cuando el titular tenga un deber
legal o contractual de permanecer en la base de datos.

Revocacion: La autorizacion otorgada por los titulares podra ser revocada en
cualquier momento mediante solicitud escrita al correo electrénico
admin@colegioeltriangulo.edu.co dirigido al oficial de Proteccion de Datos. No
obstante lo anterior, los responsables podran negarse a la misma cuando el titular
tenga un deber legal o contractual de permanecer en la base de datos.

7. DEBERES DE LOS RESPONSABLES

1. DEBERES DE LOS RESPONSABLES

Deberes: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1581 de
2012, LA CORPORACION EDUCATIVA HUMANITAS y por tanto EL COLEGIO EL
TRIANGULO, tienen los siguientes deberes:

v' Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho
de habeas data;

v' Solicitar y conservar copia de la respectiva autorizacion otorgada por el
titular;

v' Informar debidamente al Titular sobre la finalidad de la recoleccion y los
derechos que le asisten por virtud de la autorizacion otorgada;

v' Conservar la informacién bajo las condiciones de seguridad necesarias para
impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento;

v' Garantizar que la informacién que se suministre al Encargado del
Tratamiento sea veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y
comprensible;

v Actualizar la informacion, comunicando de forma oportuna al Encargado del
Tratamiento, todas las novedades respecto de los datos que previamente le
haya suministrado y adoptar las demas medidas necesarias para que la
informacion suministrada a este se mantenga actualizada;

v Rectificar la informacion cuando sea incorrecta y comunicar lo pertinente al
Encargado del Tratamiento;
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8.

v

v

v

Suministrar al Encargado del Tratamiento, segun el caso, Unicamente datos
cuyo Tratamiento esté previamente autorizado de conformidad con lo
previsto en la ley 1581 de 2012;

Exigir al Encargado del Tratamiento en todo momento, el respeto a las
condiciones de seguridad y privacidad de la informacién del Titular;

Tramitar las consultas y reclamos formulados en los términos sefialados en
la Ley 1581 de 2012 y en estas politicas;

Informar al Encargado del Tratamiento cuando determinada informacion se
encuentra en discusion por parte del Titular, una vez se haya presentado la
reclamacion y no haya finalizado el tramite respectivo;

Informar a solicitud del Titular sobre el uso dado a sus datos;

Informar a la autoridad de proteccion de datos cuando se presenten
violaciones a los cddigos de seguridad y existan riesgos en la administracion
de la informacion de los Titulares.

Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia
de Industria y Comercio.

DEBERES DE LOS ENCARGADOS

Deberes: En el desarrollo de su objeto social, los responsables podran designar a
terceros como encargados de la informacion. En cumplimiento de lo establecido en
el articulo 18 de la Ley 1581 de 2012, quienes actlen como Encargados del
tratamiento, se encuentra en la obligacién de dar cumplimiento a los siguientes
deberes:

Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho
de habeas data;

Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para
impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento;

Realizar oportunamente la actualizacion, rectificacion o supresion de los
datos en los términos de la ley 1581 de 2012.
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v

9.

Actualizar la informacion reportada por los Responsables del Tratamiento
dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir de su recibo;

Tramitar las consultas y los reclamos formulados por los Titulares en los
términos sefialados en la presente ley;

Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el
adecuado cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, en especial, para la
atencion de consultas y reclamos por parte de los Titulares;

Registrar en la base de datos las leyenda "reclamo en tramite" en la forma
en que se regula en la Ley 1581 de 2012;

Insertar en la base de datos la leyenda "informacion en discusion judicial” una
vez notificado por parte de la autoridad competente sobre procesos judiciales
relacionados con la calidad del dato personal;

Abstenerse de circular informacion que esté siendo controvertida por el
Titular y cuyo bloqueo haya sido ordenado por la Superintendencia de
Industria y Comercio;

Permitir el acceso a la informacion Uanicamente a las personas que pueden
tener acceso a ella;

Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio cuando se presenten
violaciones a los codigos de seguridad y existan riesgos en la administracion
de la informacion de los Titulares;

Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia
de Industria y Comercio.

OFICIAL DE PROTECCION DE DATOS:

Designacion del oficial de Proteccién de Datos: El responsable de las Bases de
Datos, ha designado a NATALIA ANDREA RONDAN AGUIRRE, directora
administrativa de la Corporacién como oficial encargada de Protecciéon de Datos.

La oficial de Proteccion de datos sera la persona responsable de la atencién de
peticiones, consultas y reclamos ante la cual el titular de la informacién puede
ejercer sus derechos a conocer, actualizar, rectificar y suprimir el dato y revocar la
autorizacion.
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10. COMITE DE DATOS PERONALES

Comité de Proteccion de Datos Personales: Los Responsables han establecido el
Comité de Proteccion de Datos Personales, el cual estara conformado por:

El Coordinador de del Sistema Integrado de Gestion, Coordinadora administrativa y
del talento humano, y el lider de admisiones y registros y la gestora operativa.

El comité se reunird una (1) vez al mes y sera el encargado de velar por el
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de proteccion de datos.

11. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Politicas de Seguridad y Politicas de Redundancia de Datos: Los Responsables
cuentan con Politicas de Seguridad y Politicas de Redundancia de Datos, las cuales
aplicaran las directrices contempladas en el presente documento.

12. MODIFICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE
PROTECCION DE DATOS Y MANEJO DE INFORMACION

Cualquier cambio sustancial en las politicas de Tratamiento, se comunicaré de
forma oportuna a los titulares de los datos a través de los medios habituales de
contacto y/o a través de: Pagina web: www.colegioeltriangulo.edu.co Correo
electrénico enviado a los titulares, para los titulares que no tengan acceso a
medios electrénicos o aquellos a los que no sea posible contactar, se
comunicara a través de una publicacion en medio local.

13.VIGENCIA DE LAS POLITICAS DE TRATAMIENTO DE INFORMACION
PERSONAL.

Las presentes politicas rigen a partir de los diecinueve dias de octubre de 2016

Por regla general, el término de las autorizaciones sobre el uso de los datos
personales por los clientes y/o usuarios se entiende por el término de la relacion
comercial o de la vinculacién al servicio y durante el ejercicio del objeto social de
la compaiiia.

Cuando los términos de las politicas de privacidad y uso de informacién personal
de cualquier de los servicios o productos contratados, cambien en lo esencial,
por regla general, se obtendra una nueva autorizacion. Para los demas casos,
se obtendra la autorizacion en la forma establecida para cada politica o aviso de
privacidad o a través del medio usual de contacto entre LA CORPORACION y
las partes interesadas.
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CORPORACION EDUCATIVA HUMANITAS
POLITICA DE TRATAMIENTO DE INFORMACION PERSONAL

14. PUBLICACION
El presente manual estara a disposicion de los titulares de la informacion en la

pagina web www.colegioeltriangulo.edu.co y a solicitud del interesado en medio
fisico en las instalaciones de COLEGIO EL TRIANGULO.
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